
 

 

Vacature voltijdse functie manager infrastructuur, logistiek en ICT 

Vzw College O.-L.-V.-ten Doorn 

1. Context 

Vzw College O.-L.-V.-ten-Doorn is een katholieke scholengroep voor basis- en secundair onderwijs te 
Eeklo. De groep bestaat uit 4 basisscholen en 4 secundaire scholen. De vrije basisschool De Meidoorn 
bevindt zich op de campus (18 ha) met de secundaire scholen.  De 3 basisscholen (De Wegel, St-Jozef 
&St-Janneke, Sint-Antonius) bevinden zich op andere vestigingsplaatsen in de stad Eeklo. 

De scholengroep telt samen zo’n 4350 leerlingen en 650 personeelsleden, en is daarmee één van de 
grootste van Vlaanderen. 

Naar aanleiding van de pensionering in augustus 2024 van de huidige titularis Infrastructureel en 
Logistiek Directeur binnen de vzw College O.-L.-V.-ten-Doorn  is deze functie vacant. De functie is 
beleidsondersteunend in samenspraak met de algemeen directeur. 

 

2. De functie 

De manager infrastructuur, logistiek en ICT staat in voor het realiseren van de strategische en 
operationele doelen inzake infrastructuur, logistiek en ICT van de vzw 

Concreet:  hij/zij  

- staat in voor het ontwikkelen en resultaatgericht uitwerken van een masterplan infrastructuur en 
gebouwen, en de daaraan verbonden prioriteitenplanning en projectcoördinatie; en bewaakt de 
vooropgestelde timing en het budget 

- staat in voor het ontwikkelen en uitwerken van een masterplan ICT (hardware, software netwerk, 
beveiliging…) 

-  inventariseert en volgt de infrastructurele, logistieke, organisatorische en technische noden op de 
diverse campussen 

- is eerste aanspreekpunt bij ‘majeure’ incidenten op vlak van infrastructuur en techniek 

-  doet de voorbereiding van infrastructuurdossiers naar ontwerpers en aannemers volgens de 
wetgeving overheidsopdrachten en subsidie-verlenende overheden of instanties; 
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-  staat in voor het opvolgen en monitoren van het procesverloop van bouw- en 
infrastructuurdossiers; 

- houdt de vigerende wetgeving bij onder meer op vlak van brandveiligheid, elektrische installaties, 
toegankelijkheid, duurzaamheid, GDPR,… 

-  is betrokken bij het opvolgen van het milieubeleid (klasse 1) – emissiemetingen, bodemonderzoek, 
milieuvergunningen,… en uitwerken van een energiebeleidsplan en systeem voor monitoring en het 
veiligheidsbeleid i.s.m. de preventie-adviseur basis- en secundair onderwijs 

-  stuurt de coördinator schoonmaakdienst en het diensthoofd van de technische dienst aan 

 

3. Profiel 

Diplomavoorwaarde: Master in de Industriële wetenschappen (bouwkunde, informatica, energie,…)  
of gelijkwaardig  diploma 

In een schoolbeleidscontext kunnen werken met aandacht voor strategie, change management en 
innovatie vanuit een  strategische visie en oplossingsgerichte ingesteldheid. 

Uitbouwen en onderhouden van netwerking met andere scholen, bedrijven, organisaties, 
partnerorganisaties.  

Beschikken over relevante ervaring in het onderwijs is een meerwaarde. 

 

4. Competenties 

� Vaktechnische kennis en competenties (wetgeving, ruimtelijke ordening, milieubeleid, 
bouwtechnische kennis, informatica, …) 

� Organisatiebetrokkenheid: is een actief organisator met flexibele inzet 
� Organisatievermogen: kan plannen, structuren en motiveren 
� Probleemoplossend vermogen, innovatief en strategisch denken 
� Samenwerken: stimuleert samenwerking binnen werkgroepen of projectgroepen, heeft aandacht 

voor participatie van betrokkenen binnen de organisatie 
� zelfstandigheid: kan zelfstandig werken, kan binnen een gegeven kader beslissingen nemen 

5. Wij bieden 

� Voltijdse betrekking met vergoeding volgens weddeschaal Departement Onderwijs 
� Aangename en dynamische werkomgeving binnen een schoolorganisatie 
� Vakantieregeling: vakantie tijdens herfst- en kerstvakantie, krokus- en paasvakantie en 

tijdens de zomervakantie van 11 juli tot 12 augustus. We verwachten wel de bereidheid om 
in piekperiodes en tijdens de vakanties enkele dagen beschikbaar te zijn. 
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6. Kandidatuur 

Kandidaten sturen een gemotiveerd schrijven met curriculum vitae alsook een tekst waarin je bondig 
uw visie op de functie omschrijft vóór 23 januari 2024 aan de heer Paul De Bruyckere, voorzitter 
Bestuursorgaan, p/a College O.-L.-V.-ten-Doorn vzw, Zuidmoerstraat 125, 9900 Eeklo of via mail aan 
paul.debruyckere@coltd.be   met als onderwerp VACATURE MANAGER INFRASTRUCTUUR, LOGISTIEK 
en ICT. 

Weerhouden kandidaten worden uitgenodigd voor een gesprek en sollicitatieproef. 
Alle kandidaturen worden met volledige discretie behandeld. 

 


